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KIRKKONEUVOSTON KOKOUS

Aika keskiviikkona 10.12.2025 klo 18.00-19.48

Paikka Olavinkulma, Olavinkatu 13

Lasna Halla Susanna kirkkoherra, puheenjohtaja
Frosti Paivi jasen
Jappinen Miika jasen
Kuvaja Marjut Pekka Jauhiaisen varajasen
Laukkanen Jari Jani Telkan varajasen
Pontinen Raisa jasen
Roiha Helena Kari Paldaniuksen varajasen

Muut osallistujat Rahkonen Tuula kirkkovaltuuston puheenjohtaja
Tiimo Pasi talousjohtaja, sihteeri

Poissa: Jauhiainen Pekka jasen
Korpelainen Lumi Lilla Saariston varajasen
Myllarinen Titta jasen
Paldanius Kari eronnut luottamustehtavista 1.11.2025
Raikaslehto Henna kirkkovaltuuston varapuheenjohtaja
Saaristo Lilla jasen, varapuheenjohtaja
Telkka Jani jasen

169

Kokouksen avaus

Puheenjohtaja kirkkoherra Susanna Halla avasi kokouksen ja piti
alkuhartauden.
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170
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Esityslista on ldhetetty sahkdpostilla 3.12.2025.

Kokous on paatdsvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on
paikalla (KL 9: 2 8).

Esitys: Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja jasenten
lukumaaraan nahden paatosvaltaiseksi.

Paatos: Esitys hyvaksyttiin.

171
Poytakirjan tarkastajien valinta

Kirkkoneuvoston pdytakirjan tarkastaa kaksi kokouksen valitsemaa
tarkastajaa tai, jos kokous niin paattaa, kirkkoneuvosto
kokouksessaan.

Esitys: Poytakirjan tarkastajiksi valitaan Raisa Pontinen ja Helena Roiha.
Poéytakirja tarkastetaan 11.12.2025.

Paatos: Esitys hyvaksyttiin.

172
Aéantenlaskijoiden valinta

Esitys: Pdytakirjan tarkastajat valitaan aantenlaskijoiksi.

Paatos: Esitys hyvaksyttiin.
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173

Tyodjarjestyksen hyvaksyminen

Esitys:

Paatos:

174

Taman kokouksen esitysten valmistelussa on huomioitu
lapsiasiainvaikutus.

K| 10:4 Lapsen edun edistdmiseksi kirkon viranomaisen on padtoksen
valmistelussa arvioitava ja otettava huomioon sen vaikutukset lapsiin.
Vaikutusten arvioinnin tekee se viranomainen, joka kdsittelee asiaa
ensimmadaisend.

Lapsella tarkoitetaan alle 18-vuotiasta.

Jos paatokselld on vahaista merkittavampia vaikutuksia alle 18-
vuotiaisiin, on arviointi kirjattu asian esittelyn jalkeen.

Tyojarjestys hyvaksytaan esityslistan mukaisena.

Esitys hyvaksyttiin.

Kirkkovaltuuston 19.11.2025 pitaman kokouksen paatoésten lainmukaisuus ja
taytantéonpanokelpoisuus

Valmistelija ja esittelija: talousjohtaja Pasi Tiimo, p. 040 505 7460

Esitys:

Paatos:

Kirkkolain mukaan kirkkovaltuuston paatosten laillisuusvalvonta ja
taytantodnpano kuuluvat kirkkoneuvoston tehtaviin
(KL 3:11, KJ 3:33).

Kirkkoneuvosto on vuonna 2002 paattanyt, etta kirkkoneuvosto
kasittelee valtuuston kokousta seuraavassa kokouksessa sopivaksi
katsomallaan tavalla valtuuston péytakirjan seka toteaa, ovatko
valtuuston paatokset lainmukaisia ja taytantdonpanokelpoisia.

Kirkkovaltuusto kokouksen 19.11.2025 poéytdkirja 16ytyy
seurakunnan nettisivuilta ja se esitellaan kirkkoneuvostolle myos
kokouksessaan.

Kirkkoneuvosto toteaa, etta kirkkovaltuuston 19.11.2025 tekemat
paatokset ovat lainmukaisia ja taytantddnpanokelpoisia.

Esitys hyvaksyttiin.
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175

Kari Paldaniuksen ero kirkkovaltuuston ja kirkkoneuvoston jasenyydesta

Esitys:

pPaatos:

Valmistelija ja esittelija: kirkkoherra Susanna Halla, p. 044 400 4216

Kirkkovaltuuston ja kirkkoneuvoston jasen Kari Paldanius pyytaa
eroa luottamustoimistaan 1.11.2025 alkaen paikkakunnalta
poismuuton vuoksi.

Kirkkolain 9 luvun 4 8:n mukaan luottamustoimesta voi erota
patevasta syysta.

Kirkkolain 9 luvun 6 8 mukaan luottamustoimesta vapauttamisesta,
eron myontamisesta, pidattamisesta tai erottamisesta paattaa se
toimielin, joka on valinnut luottamushenkildon. Seurakuntavaaleilla,
hiippakuntavaltuuston jasenten vaaleilla tai
kirkolliskokousedustajien vaaleilla valittua luottamushenkil6a
koskevan paatoksen tekee kuitenkin se toimielin, jonka jasen
luottamushenkilé on.

Hallintosaannon 2 luvun 3 8:n mukaan kirkkoneuvoston vaali
toimitetaan siten, etta ensin valitaan varapuheenjohtaja yhdessa
varajasenensa kanssa ja sen jalkeen eri vaalilla muut jasenet
henkil6kohtaisine varajasenineen.

Kirkkoneuvosto esittaa kirkkovaltuustolle, etta se paattaa

1. myontaa Kari Paldaniukselle eron kirkkovaltuuston ja
kirkkoneuvoston jasenyydesta,

2. kutsua My6 Yhes -valtuustoryhman varavaltuutetun Tiia Holapan
kirkkovaltuuston varsinaiseksi jaseneksi jaljella olevaksi
toimikaudeksi,

3. toimittaa kirkkoneuvoston jasenen vaalin ja valitsee Kari
Paldaniuksen tilalle kirkkoneuvostoon varsinaisen jasenen ja
varajasenen jdljella olevaksi toimikaudeksi.

Esitys hyvaksyttiin.
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176
Toiminta-alueiden toimintaohjeen paivittaminen

Valmistelija ja esittelija: kirkkoherra Susanna Halla p. 044 400 4216

Kirkkovaltuusto paatti kokouksessaan 19.11.2025 § 45 hyvaksya,
ettd nuorisotyon ja varhaiskasvatuksen tydalat yhdistetaan yhdeksi
kasvatuksen tyoalaksi 1.1.2026 alkaen. Muutoksen mydta toiminta-
alueiden toimintaohjeen sanamuotoja on syyta paivittaa
vastaamaan tilannetta tytalojen muutoksen jalkeen.

Paivityksen yhteydessa sairaalasielunhoito siirretaan palvelun
toiminta-alueelle. Sairaalapappi tydskentelee myds
perheneuvojana, joten on luontevaa, etta koko hanen tydkenttansa
on saman toiminta-alueen alla.

Paivitetty toiminta-alueiden toimintaohje on esityslistan liitteena.

Esitys: Kirkkoneuvosto paattaa hyvaksya liitteena olevan toiminta-alueiden
toimintaohjeen.

Paatos: Esitys hyvaksyttiin.
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177
Toiminta-alueiden tukiryhman johtosaannon paivittaminen

Valmistelija ja esittelija: kirkkoherra Susanna Halla p. 044 400 4216

Kirkkoneuvosto on hyvaksynyt toiminta-alueen tukiryhman
johtosaannon 24.4.2024 § 79. Siind mainitaan, etta tukiryhman
pysyvia jasenia ovat toiminta-alueen tydalajohtajat. Esittelijana ja
sihteerina toimivat tydalajohtajat vuorotellen vuoden kerrallaan.

Nuorisotydn ja varhaiskasvatuksen tydalojen yhdistymisen jalkeen
kasvun toiminta-alueella on jatkossa vain yksi tydalajohtaja. Siksi
toiminta-alueen tukiryhman johtosaantoa on syyta paivittaa.
Kasvun tukiryhmaan osallistuu jatkossa kasvatuksen tydalajohtaja
ja kasvatuksen tybalan vastaava tyontekija. He jakavat esittelijan ja
sihteerin tehtavat keskenaan.

Paivitetty toiminta-alueen tukiryhman johtosaanté on esityslistan
liitteena.

Esitys: Kirkkoneuvosto paattaa hyvaksya liitteena olevan toiminta-alueiden
tukiryhman johtosaannén.

Paatos: Esitys hyvaksyttiin.
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178
Tyobalajohtajan johtosaannon paivittaminen

Valmistelija ja esittelija: kirkkoherra Susanna Halla p. 044 400 4216

Kirkkoneuvosto hyvaksyi 13.12.2023 § 191 tydalajohtajan
johtosaannon. Johtosaanndssa todetaan: "Imatran seurakunnassa
on kuusi (6) ty6alajohtajan tehtavaa".

Varhaiskasvatuksen ja nuorisotydn tyoalojen yhdistymisen jalkeen
kasvun toiminta-alueella on enaa yksi kasvatuksen tydalajohtaja.
Taman muutoksen myota tydalajohtajien maara seurakunnassa
vahenee kuudesta viiteen.

Paivitetty tydalajohtajan johtosaantd on taman esityslistan liitteena.

Esitys: Kirkkoneuvosto paattaa hyvaksya liitteena olevan tybalajohtajan
johtosaannon.

Paatos: Esitys hyvaksyttiin.

179
Kasvatuksen ty6alajohtajan valinta

Valmistelija ja esittelija: kirkkoherra Susanna Halla p. 044 400 4216

Kirkkovaltuusto paatti 19.11.2025 & 45 hyvaksya, etta nuorisotyon ja
varhaiskasvatuksen tyoalat yhdistetaan yhdeksi kasvatuksen
tyOalaksi 1.1.2026 alkaen. Kasvatuksen ty6alaa johtaa kasvatuksen
tyoalajohtaja.

Tyoalajohtajan johtosaanndén mukaan tydalajohtajalta edellytetaan
kirkon virkaan soveltuvaa tutkintoa, ty6alansa asiantuntemusta,
esihenkilotaitoa, osoitettua yhteistyo- ja organisointikykya. Lisaksi
edellytetaan johtamiskoulutus tai siihen sitoutuminen.
TyOalajohtajan ottaa virkaan kirkkoneuvosto.
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Esitys:

Paatos:

Varhaiskasvatuksen tyoalajohtaja Pirjo Tiippana on ilmoittanut
olevansa kaytettavissa kasvatuksen tyoalajohtajan tehtavaan. Han
on toiminut varhaiskasvatuksen tydalajohtajana vuodesta 2012 ja
suorittanut johtamiskoulutuksen, joten hanelld on vankkaa
kokemusta esihenkilotydsta ja johtamisesta. Varhaiskasvatuksen ja
nuorisotyon tybalat ovat tehneet tiivista yhteisty6ta jo vuosien ajan,
ja Pirjo Tiippana on toiminut nuorisotydn tydalajohtajan sijaisena
tarvittaessa. Hanella on laaja asiantuntemus kasvatuksen tydalasta,
hyvat yhteistyd- ja organisointitaidot seka nakemysta tydalan
pitkajanteisesta kehittamisesta.

Tehtavaa ei ole katsottu tarpeelliseksi laittaa hakuun, koska
nykyinen varhaiskasvatuksen tyodalajohtaja tayttaa
kelpoisuusvaatimukset ja on tydssaan osoittanut soveltuvuutensa
tehtavaan. Hanen valintansa varmistaa toiminnan jatkuvuuden ja
sujuvan siirtyman kasvatuksen tydalan kaynnistyessa.

Tassa pykalassa kasitellylla asialla on kirkkojarjestyksen 10 luvun
4 §:ssa tarkoitettuja positiivisia lapsivaikutuksia. Kasvatuksen
tyoalajohtajan nimeaminen varmistaa tydalan johtamisen ja
kehittamisen.

Kirkkoneuvosto paattaa valita kasvatuksen tydalajohtajaksi Pirjo
Tiippanan 1.1.2026 alkaen.

Esitys hyvaksyttiin. Palkkaus KirVESTES:n vaativuusryhma 602:n
mukaisesti.
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180
Kasvatuksen ty6alan vastaavan tyontekijan sisaisen haun kaynnistaminen

Valmistelija ja esittelija: kirkkoherra Susanna Halla p. 044 400 4216

Kirkkovaltuusto paatti 19.11.2025 § 45 hyvaksya, etta nuorisotyon ja
varhaiskasvatuksen tyoalat yhdistetaan yhdeksi kasvatuksen
tyoalaksi 1.1.2026 alkaen. Kasvatuksen tyoalaa johtaa kasvatuksen
tyoalajohtaja. Kasvatuksen tydalalla on lisaksi vastaava tyontekija,
joka toimii kasvatuksen tydalajohtajan sijaisena seka toimii
tyoalajohtajaa avustavissa tehtavissa.

Kirkkoneuvostossa 26.3.2025 § 49 hyvaksytyn
rekrytointiohjeistuksen mukaan Imatran seurakunnassa on
kaytdssa seka julkinen etta sisainen hakumenettely. Koska
kasvatuksen tydalan vastaava tydntekija ei ole erillinen virka- tai
tyosuhde, vaan henkilon tydnkuvaan lisattava tehtava, on sen
taytossa perusteltua kayttaa sisadista hakumenettelya.
Hakukelpoisia ovat Imatran seurakunnan vakituiset tyontekijat.
Hakuaika alkaa 15.12.2025 ja hakemuksen on oltava perilla
viimeistaan 31.12.2025 klo. 15. Palkkaus maaraytyy KirVESTES:in
vaativuusryhma 503:n mukaan. Sisainen hakuilmoitus on
esityslistan liitteena. Mahdolliset haastattelut pidetaan alustavasti
8.1.2026.

Tehtavan hoitaminen edellyttaa

e tehtdvaan soveltuvaa tutkintoa

e kokemusta seurakunnan kasvatustyosta

e hyvia yhteisty6-, vuorovaikutus- ja organisointitaitoja
e vastuullista, tarkkaa ja itsenadista tyoskentelytapaa

e joustavaa ja kehittavaa tydotetta

e valmiutta toimia tydalajohtajan sijaisena

Eduksi katsotaan
e kokemus esihenkilotydhdn rinnastuvista tehtavista
e perehtyneisyys Imatran seurakunnan kasvatustyon
kokonaisuuteen
e valmius tyoskennella verkostoyhteistydssa alueen eri
toimijoiden kanssa
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LAVA Tassa pykalassa kasitellylla asialla on kirkkojarjestyksen 10 luvun
4 8:ssa tarkoitettuja positiivisia lapsivaikutuksia. Kasvatuksen
vastaavan tyontekijan nimeaminen vahvistaa tydalan
toimintaedellytyksia ja mahdollistaa ty6alan laadukkaan tydn.

Esitys: Kirkkoneuvosto paattaa

1. julistaa kasvatuksen tydalan vastaavan tydntekijan tehtavan
sisdisesti haettavaksi.

2. nimeta valintatydryhman, johon kuuluvat kirkkoherra,
kasvatuksen tydalajohtaja ja kasvun tukiryhmaan kuuluva
luottamushenkilo.

Paatos: 1. Esitys hyvaksyttiin.

2. Kirkkoneuvosto nimesi valintatyéryhman ja valitsi
valintatyoryhman jaseneksi luottamushenkild Airi Aallon.

181
Nuorten vaikuttajaryhman jasenten valinta kalenterivuodelle 2026

Valmistelija: Kasvun tukirynma ja kirkkoherra Susanna Halla p. 044 400 4216
Esittelija: kirkkoherra Susanna Halla, p.044 400 4216

Imatran seurakunnan Hallintosaannon 2. luvun 5 8:n mukaan
kirkkoneuvoston alaisuudessa toimii 5-jaseninen nuorten
vaikuttajaryhma. Sen jasenten on oltava KJ 10 luvun 5 §:n
mukaisesti alle 29-vuotiaita konfirmoituja kirkon jasenia.
Vaikuttajaryhman tehtavana on vaikuttaa asioiden valmisteluun ja
paatoksentekoon seka osallistua seurakunnan toiminnan
suunnitteluun ja toteutukseen.

Seurakunnan kirkkoneuvosto valitsee nuorten vaikuttajaryhman
jasenet kasvun tukiryhman tekemasta ehdotuksesta
kalenterivuodeksi kerrallaan. Kasvun tukiryhman ehdotus esitellaan
kirkkoneuvoston kokouksessa.
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LAVA

Esitys:

Paatos:

Hallintosdanndn mukaan nuorten vaikuttajaryhman
yhteyshenkiléna toimii kasvun tukiryhmaan kuuluva tydalajohtaja.
Tehtavaa on hoitanut nuorisotydn tydalajohtaja Ismo Hayha.
Kirkkoneuvosto on myontanyt hanelle eron tybalajohtajan
tehtavasta 1.1.2026 alkaen, minka jalkeen han jatkaa seurakunnan
palveluksessa nuorisotybénohjaajana.

Ismo Hayha on ilmoittanut olevansa valmis jatkamaan nuorten
vaikuttajaryhman yhteyshenkiléna myos sen jalkeen, kun han ei
enaa toimi tydalajohtajana. Hanella on tehtavan hoitamiseen
tarvittavaa osaamista ja kokemusta, joten hanen jatkamisensa
tehtavassa on perusteltua toiminnan jatkuvuuden kannalta.

Hallintosaanndn seuraavan paivityksen yhteydessa voidaan harkita
sen muuttamista niin, etta yhteyshenkilona voi toimia myos muu
kasvatuksen tiimin tydntekija eika tehtava edellyta tyoalajohtajan
asemaa.

Tassa pykalassa kasitellylla asialla on kirkkojarjestyksen 10 luvun
4 §:ssa tarkoitettuja positiivisia lapsivaikutuksia. Nuorten
vaikuttajaryhma mahdollistaa nuorten aanen kuulemisen
seurakunnan paatoksenteossa.

Kirkkoneuvosto paattaa

1. valita nuorten vaikuttajaryhman jasenet kalenterivuodelle 2026.
Nuorten vaikuttajaryhma valitsee puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan toimikaudekseen keskuudestaan.

2. ettd nuorten vaikuttajaryhman yhteyshenkilona toimii
nuorisotydnohjaaja Ismo Hayha.

1. Kirkkoneuvosto valitsi Nuorten vaikuttajaryhman jaseniksi
kalenterivuodelle 2026 Inka Liimatan, Nooa Makirannan, Liisi
Peltosen, Vienomaria Purhosen ja Veeti Tarkiaisen. Varajaseneksi
Emma Kekaldisen ja luottamushenkildjaseneksi Lumi Korpelaisen.

2. Esitys hyvaksyttiin.
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182
Kolehtisuunnitelma 1.1.-31.5.2026

Valmistelija ja esittelija: kirkkoherra Susanna Halla p. 044 400 4216

Kirkkohallituksen yleiskirjeessa nro 25/2025 (30.9.2025) todetaan,
etta seurakunnassa tulee laatia suunnitelma vuoden aikana
koottavista kolehdeista. Kirkkoneuvosto vahvistaa suunnitelman
paivajumalanpalveluksissa kannettavista kolehdeista (K] 3:5).
Suunnitelma voidaan laatia koko vuodeksi tai tydkausittain (talvi-,
kesa- ja syyskausi). Suunnitelman tulee sisaltaa kirkkohallituksen ja
tuomiokapitulin paattamat kolehdit.

Esityslistan liitteena on kolehtisuunnitelma ajalle 1.1.-31.5.2026.
Kolehtisuunnitelmassa on huomioitu kirkkohallituksen ja
tuomiokapitulin paattamat kolehdit.

Esitys: Kirkkoneuvosto hyvaksyy kolehtisuunnitelman ajalle 1.1.-31.5.2026

Paatos: Esitys hyvaksyttiin.

183
Hallinnon tukiryhmén jatkaminen

Valmistelija ja esittelija: kirkkoherra Susanna Halla p. 044 400 4216

Kirkkoneuvosto kasitteli kokouksessaan 12.2.2025 830 Tulkaa kaikki
- Kirkon uudistajat valtuustoryhman kirkkovaltuustolle 8.1.2025
jattamaa aloitetta Imatran seurakunnan strategiatyota ja
paatdksentekoa ohjaavan tydryhman perustamisesta.

Aloitteessa ehdotettiin, ettd Imatran seurakuntaan perustettaisiin
strategiatydta ja paatdksentekoa ohjaava tyéryhma. Tyéryhman
tarkoituksena olisi kayda lapi paatoksentekoon tulevia asioita,
keskustella niista ja tehda tarvittavat linjaukset, muutokset ja
tasmennykset. Ryhma kavisi etukateen keskustellen lapi myds
valtuuston ja neuvoston kokousten esityslistat.
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Kirkkoneuvosto

10.12.2025

Esitys:

Paatos:

Kirkkoneuvosto paatti perustaa Imatran seurakuntaan hallinnon
tukiryhman, johon kuuluvat kirkkoherra, talousjohtaja,
kirkkovaltuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja,
kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja ja valtuustoryhmien
puheenjohtajat. Kirkkoneuvosto paatti, etta ryhnma kokoontuu
vuonna 2025 neljannesvuosittain, sen kutsuu koolle kirkkoherra ja
muistiota pitaa talousjohtaja. Kirkkoneuvosto paatti, etta jatkosta
paatetaan erikseen.

Hallinnon tukiryhma kokoontui vuonna 2025 23.4, 21.5., 10.6. ja
10.12. Kolme ensimmaista kokoontumista tukiryhma tydskenteli
toimintastrategian parissa.

Vuonna 2026 hallinnon tukiryhma voisi kokoontua alkuperaisen
idean mukaan saanndllisesti neljannesvuosittain ja kayda lapi
paatoksentekoon tulevia asioita.

Alustavat hallinnon tukiryhman kokoontumispaivat ovat 11.2, 22.4.,
26.8.ja 25.11.

Kirkkoneuvosto paattaa jatkaa Imatran seurakunnan hallinnon
tukiryhman toimintaa. Tukiryhmaan kuuluvat kirkkoherra,
talousjohtaja, kirkkovaltuuston puheenjohtaja ja
varapuheenjohtaja, kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja ja
valtuustoryhmien puheenjohtajat. Ryhma kokoontuu vuonna 2026
neljannesvuosittain, sen kutsuu koolle kirkkoherra ja muistiota
pitaa talousjohtaja. Jatkosta paatetaan erikseen.

Esitys hyvaksyttiin.
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184
Eteld-Karjalan Kirkon Keskusteluavun lakkaaminen 31.12.2025

Valmistelija ja esittelija: kirkkoherra Susanna Halla p. 044 400 4216

Joutsenon seurakunnan seurakuntaneuvosto on kokouksessaan
27.10.2025 §17 paattanyt lopettaa Etela-Karjalan Kirkon
Keskusteluavun toiminnan 31.12.2025. Samalla paattyy
toiminnanohjaajan tehtava. Toiminnan rovastikunnallisen
yhteistydn luonteen vuoksi asiasta on keskusteltu kaikkien alueen
seurakuntien kanssa. Kaikki seurakunnat ovat kasitelleet Joutsenon
seurakuntaneuvoston esityksen ja yhtyneet siihen.

Eteld-Karjalan Kirkon Keskusteluavun johtosaannén mukaan sen
tilillad oleva omaisuus jaetaan takaisin Etela-Karjalan rovastikunnan
seurakunnille jyvitettyna niiden koon mukaan. Kuitenkin, koska
kaksi ryhmaa jatkaa toimintaansa, on esitetty ajatus, etta omaisuus
jaetaan naille kahdelle ryhmalle, silla tavalla kuin Taipaleen ja
Imatran seurakunnat keskenaan sopivat. Asia on kuitenkin poikkeus
johtosaannosta ja edellyttaa hyvaksyntaa kaikilta Etela-Karjalan
rovastikunnan seurakunnilta.

Joutsenon seurakuntaneuvosto esittaa Eteld-Karjalan rovastikunnan
seurakunnille, etta Etela-Karjalan Kirkon Keskusteluavun omaisuus
jaetaan kahden toimivan ryhman seurakunnille, eli Taipaleen ja
Imatran seurakunnille. Lappeenrannan seurakuntayhtyman
taloustoimisto tekee tilitykset sen mukaan kuin mita ko.
seurakunnat asiasta keskenaan sopivat.

Joutsenon seurakuntaneuvoston poytakirjanote on esityslistan
liitteena.

Esitys: Kirkkoneuvosto paattaa hyvaksya Joutsenon seurakunnan
seurakuntaneuvoston esityksen Etela-Karjalan Kirkon
Keskusteluavun omaisuuden jakamisesta Imatran ja Taipaleen
seurakunnille.

Paatos: Esitys hyvaksyttiin.
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185

Erityistydlasien hankintaohjeen paivittaminen

Valmistelija ja esittelija: talousjohtaja Pasi Tiimo, p. 040 505 7460

Esitys:

Paatos:

Imatran seurakunta on noudattanut Valtioneuvoston paatosta
1405/1993 nayttdpaatetydsta, jossa sanotaan etta “Tyénantajan on
hankittava tyéntekijalle ndyttépddtetydhdn sopivat erityiset silmalasit
tai muut apuneuvot, jos niiden tarpeellisuus on 3 8:n 2 momentin
mukaiset tyénantajan velvollisuudet huomioon ottaen kdynyt ilmi 6
§:ssd tarkoitetussa tarkastuksessa eivdtkd tavanomaiset silmadlasit ole
tyohon sopivat”. Hankintaprosessi kaynnistyy aina tyéterveyshuollon
kautta ja etenee sielta saadun puoltavaan lausuntoon perustuen
varsinaiseen tyontekijan omavalintaiseen hankintaan.

Hankintaohje, jota seurakunnassa on noudatettu, on
kirkkoneuvoston paattama 11.6.2003 § 112 "Silmalasien
korvaaminen”. Siina paatettiin, ettd mikali tyontekijén tarvitsemat
silmalasit ovat EU-direktiivin ja VNp:n padtéksen mukaiset
ndyttopdadtelasit, seurakunta korvaa myés ndiden lasien sangat.
Muiden silmélasien kdyttdjien silmélaseista (linssit + sangat)
seurakunta korvaa 20 % tai enintédn 100 €. Korvaus suoritetaan
korkeintaan kolmen vuoden vélein vakinaisessa pddtoimessa oleville
henkiléille.

Paatoksen erityistyolaseja koskeva linjaus on muutoin kestava
nykypdaivan etuisuuslinjaustemme kanssa paitsi sankojen
korvausylarajan osalta. On kaynyt ilmi, etta erityistyolasiemme
kehysten (sankojen) hankintakdytannén 300 €:n suuruinen ylaraja
on poikkeuksellinen verrattuna muihin tydnantajiin. Tavanomainen
tyonantajien kehyksia (sankoja) koskeva korvausylaraja liikkuu 80-
100 euron valilla. Nykyisilla palveluntarjoajilla (mm. Synsam,
Silmaasema) on tuohon hintaluokkaan tarjolla kymmenia
kehysvaihtoehtoja.

Kirkkoneuvosto paattaa paivittaa erityistydlasien hankintaohjetta
kehyksien osalta siten, etta niille asetetaan 100 euron
korvattavuusylaraja. Muutoin ehdot sailytetaan ennallaan.

Esitys hyvaksyttiin.
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186

Vahtimestari-kiinteistéhoitaja Riina Veijalaisen maaraaikainen osa-aikaisuus

Valmistelija ja esittelija: talousjohtaja Pasi Tiimo p. 040 505 7460

Esitys:

pPaatos:

Vakinainen tydntekij@dmme Riina Veijalainen aloittaa omasta itsensa
kehittamisen halustaan Ymparistoteknologian insin66ri-AMK
opinnot monimuotototeutuksena XAMK:n Mikkelin toimipisteessa
13.1.2026. Opinnot kestavat opiskelijasta riippuen 2,5-4 vuotta.
Opiskelussa on 1-2 lahipaivaa viikossa, joten tasta johtuen syntyy
tarve muuttaa Veijalaisen tybaikaa seurakunnassa.

Toteutustavasta on keskusteltu Veijalaisen, kurssikeskuksen
johtajan, kiinteistopaallikdn ja talousjohtajan kesken 1.12.2025 ja
paadytty lopputulemaan, etta sopivaksi arvioitu tydaikamaara voisi
olla keskimaarin kolme paivaa viikossa (60 % kokonaistydajasta) ja
riittavaksi arvioitu kesto 13.1.2026 - 31.5.2029 (n. 3,5 vuotta).
Tybaikamaaraan aiheutunee kuukausikohtaisia muutoksia pitkin
matkaa ja esim. kesaaikaan, kun opiskeluja ei ole, mutta
keskimaarin se olisi kolme paivaa viikossa.

Lahiesihenkilot puoltavat Veijalaisen tydajan osa-aikaistamista.
Veijalaisen osa-aikaistumisesta tyonantajalle aiheutuvan
resurssivajeen mahdollinen paikkaustarve ja -tapa ratkaistaan
myoéhemmin.

Kirkkoneuvosto paattaa osa-aikaistaa vahtimestari-kiinteistdhoitaja
Riina Veijalaisen tydsuhteen maaraaikaisesti keskimaarin
kolmipaivaiseksi (60 %) per viikko aikavalille 13.1.2026 - 31.5.2029.
Osa-aikaisuuden paattymispaiva voi aikaistua, mikali opinnot
valmistuvat alustavaa arviota aikaisemmin.

Esitys hyvaksyttiin.
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187

Suntio-vahtimestarin palkkaaminen vakinaiseen ty6suhteeseen

Valmistelija: valintatyéryhma

Esittelija:

Esitys:

pPaatos:

talousjohtaja Pasi Tiimo p. 040 505 7460

Vakinaisen suntio-vahtimestarin irtisanouduttua kaynnistettiin
avoin haku uuden henkilon I6ytamiseksi tehtavaan. Kirkkoneuvosto
nimesi kokouksessaan (29.10.2025 § 135) valintatydoryhman, johon
kuuluivat tyontekijoista kirkkoherra, talousjohtaja,
kiinteistopaallikko ja luottamushenkilGista Airi Aalto ja Paivi Frosti.
Kirkkoherra ei osallistunut haastatteluun. Hakuprosessissa
sihteerina toimi toimistosihteeri Sari Aaltonen.

Suntio-vahtimestarin paikka oli haettavana julkisilla
tyonhakukanavilla ja seurakunnan nettisivuilla 9.10.-15.11.2025
valisen aja ja tuona aikana hakemuksia saatiin kaikkiaan 69 kpl.
Hakemusten perusteella valintatydryhma kutsui haastatteluun
kuusi mielestaan parasta hakijaa. Sonja Hirvikallion, Henri
Niemisen, Emmi Pienmunteen, Annika Romppasen, Virpi Rasasen ja
Lea Tuuva-Kultasen.

Valintatydryhma haastatteli hakijat 28.11.2025. Kaytettavissa oleviin
asiakirjoihin ja suoritettuun haastatteluun perustuvana
kokonaisarviointina haastattelutydryhma piti yksimielisesti
tehtavaan soveltuvimpana henkilona Henri Niemista.

Esityslistan liitteena hakuilmoitus ja haastattelumuistiot.

Kirkkoneuvosto paattaa palkata Henri Niemisen suntio-
vahtimestarin vakinaiseen tydsopimussuhteeseen.

Tyosuhde alkaa 12.1.2026 ja siina noudatetaan kuuden (6)
kuukauden koeaikaa. Palkkaus KirVESTES:n vaativuusryhma 401:n
mukaisesti. Varalle valitaan Emmi Pienmunne.

Esitys hyvaksyttiin.
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188.
Palkka-asia: Henkilokohtaisen suorituslisan saajat vuonna 2026

Ei julkinen. Laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta (621/1999) 24 §

Valmistelijat: esihenkil6t/tydalajohtajat
Esittelija: palkka-asiamies Pasi Tiimo p. 040 505 7460
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189
Epavarmojen saatavien poisto 2025 kirjanpidosta

Valmistelija: padkirjanpitaja Sari Villanen p. 044 400 4241
Esittelija: talousjohtaja Pasi Tiimo p. 040 505 7460

Taloussaannon 10 8:n mukaan saatavien perinta on jarjestettava
siten, etta kaikki saatavat tulevat ajallaan ja asianmukaisesti
perityiksi. Mikali saatavaa ei ole erapdivaan mennessa maksettu, on
velallista kehotettava maksamaan velkansa maaraajassa.

Jos saatava viivastyskorkoineen ei kehotuksesta huolimatta ole
maksettu madraajassa, on asiassa ryhdyttava viipymatta
toimenpiteisiin. Kirkkoneuvosto voi perustellusta syysta luopua
perinnasta ja antaa tasta valtuutuksen talousjohtajalle. Perintaa on
hoidettu saanndnmukaisesti ja perintatoimistonkin toimesta, mutta
saatavien kohdalla perinta on ollut enimmakseen tuloksetonta.

Hyvan kirjanpitotavan mukaan epavarmat ja arvottomat saatavat
on poistettava kirjanpidosta ja kirjattava kuluiksi. Saatavien perintaa
taman jalkeenkin kuitenkin jatketaan.

Poistettavaksi esitettavia saatavia ollaan kirjaamassa vuonna
2025 yhteensa 7.404,33 euroa (15.166,00 € / 2024).

Saatavaluettelo per 24.10.2025 esitellaan kokouksessa.

Esitys: Kirkkoneuvosto paattaa, etta luettelon mukaiset saatavat
yhteensa 7.404,33 euroa poistetaan kirjanpidosta.

Paatos: Esitys hyvaksyttiin.
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190
Raha- ja arvopaperitarkastajien tarkastuskertomus 2025

Valmistelijat: paakirjanpitdja Sari Villanen ja talousjohtaja Pasi Tiimo
Esittelija: talousjohtaja Pasi Tiimo p. 040 505 7460

Kirkkoneuvoston valitsemat raha- ja arvopaperin tarkastajat Paivi
Frosti ja Terhi Niiranen ovat suorittaneet 1.12.2025 seurakunnan ja
hautainhoitorahaston raha- ja arvopapereiden tarkastuksen ja
antaneet siita tarkastuskertomuksen, joka esitellaan kokouksessa.

Esitys: Kirkkoneuvosto tutustuu kertomukseen ja paattaa antaa sen
tilintarkastajalle tiedoksi.

Paatos: Esitys hyvaksyttiin.
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191
Verotulokertyma 1-11

12025

Valmistelija ja esittelija: talousjohtaja Pasi Tiimo, p. 040 505 7460

Seurakunnalle on tilitetty verotuloja vuonna 2025 seuraavasti:

Esitys:

Paatos:

192

Kirkollisvero

Valtionosuus

TA 2025 5550 000 € 491 065 €
Keskim. kert 1-11 5087 500 € 450 143 €
kk
Kert. 1-11/2025 5058 669 € 450736 €
tot-%. / keskim. -% 91,1% /91,6 %
Ylitys / - Alitus (€) -28 831 € 594 €
Kert. 1-11/2024 5102 440 €

Muutos ed. vuod.
vast. ajank. €/%

43771€/-09%

Kirkkoneuvosto merkitsee tiedoksi verotulokertymat.

Esitys hyvaksyttiin.

Kirkkoherran paatésluettelo

Valmistelija ja esittelija: kirkkoherra Susanna Halla, p. 044 400 4216

Esitys:

Paatos:

Kirkkoherra on tehnyt liitteena olevan luettelon mukaiset
paatokset 28.10. - 1.12.2025 numerot 141-147.

Tehdyt paatokset merkitaan tiedoksi.

Merkittiin tiedoksi.
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193
Talousjohtajan paatosluettelo

Valmistelija: talousjohtaja Pasi Tiimo, p. 040 505 7460
Esittelija:  kirkkoherra Susanna Halla, p. 044 400 4216

Talousjohtaja on tehnyt liitteena olevan luettelon mukaiset
paatokset 29.10 - 31.10.2025 numerot 42-45.

Esitys: Tehdyt paatdkset merkitaan tiedoksi.

Paatos: Merkittiin tiedoksi.

194
Saapuneet kirjeet ja asiakirjat

Valmistelija ja esittelija: kirkkoherra Susanna Halla, p. 044 400 4216

Kirkkohallituksen yleiskirjeet:
(https://evl.fi/plus/paatoksenteko/kirkkohallitus/kirkkohallituksen-

yleiskirjeet)

27/2025
Seurakuntatalouksien kayttdomaisuuskirjanpito ja suunnitelman
mukaisten poistojen tarkentamistarve

28/2025
Seurakunnat ja kansainvalisten opiskelijoiden ahdinko

29/2025
Kustannusten kohdentamista koskevan ohjeen paivittéminen -

kirkonkirjojenpidon tehtavaalueen eriyttaminen kirjanpidossa
1.1.2026 alkaen



https://evl.fi/plus/paatoksenteko/kirkkohallitus/kirkkohallituksen-yleiskirjeet
https://evl.fi/plus/paatoksenteko/kirkkohallitus/kirkkohallituksen-yleiskirjeet
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Esitys:

Paatos:

195

Kirkon tyémarkkinalaitoksen kirjeet:
(https://evl.fi’kirkontyomarkkinalaitos/ajankohtaista/yleiskirjeet)

Yleiskirje 2/2025
Luottamusmieskoulutus vuonna 2026

Yleiskirje 3/2025
Kirkon virka- ja tydehtosopimukseen 2025-2028 sisaltyvan yleisen
palkkausjarjestelman jarjestelyeran neuvottelut seurakunnissa

Yleiskirje 4/2025

1. Luontoisetujen verotusarvot 1.1.2026 lukien

2. Matkakustannusten korvausmaarat 1.1.2026 lukien
3. Ryhmahenkivakuutussopimus 2026-2027

Kirkkoneuvosto merkitsee tiedoksi.

Merkittiin tiedoksi.

Muut esille tulevat asiat

196
Seuraava kokous

197

Ei muita esille tulevia asioita.

Kirkkoneuvosto seuraava kokous on 14.1.2026.

Oikaisuvaatimusohjeet ja kokouksen paattaminen

Puheenjohtaja antaa KL 12 luvun mukaisen oikaisuvaatimusohjeen,
joka liitetaan poytakirjaan ja paattaa kokouksen klo 19.48



https://evl.fi/kirkontyomarkkinalaitos/ajankohtaista/yleiskirjeet
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Allekirjoitukset Poytakirja on allekirjoitettu sahkoisesti
SUSANNA HALLA PASI TIIMO
Susanna Halla Pasi Tiimo
puheenjohtaja sihteeri

Péytakirjantarkastus

Poytakirja tarkastettu ja hyvaksytty 11.12.2025

RAISA PONTINEN HELENA ROIHA
Raisa Pontinen Helena Roiha

Péytakirjan nahtavana pitaminen

Poytakirja on yleisesti nahtavana 12.12.2025- 2.1.2026 yleisessa

tietoverkossa Imatran seurakunnan verkkosivuilla.
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS

Imatran seurakunta
Kirkkoneuvosto 10.12.2025

1 MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Valmistelua ja taytdnté6npanoa koskevat muutoksenhakukiellot

Seuraavista paatoksista ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa tehda kirkollisvalitusta eika
oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 8:n 2 momentin nojalla
hallintovalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai taytantédnpanoa. Julkisista hankinnoista ja
kayttdoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016, hankintalaki) 146 8:n 2 momentin 1 kohdan mukaan
hankintalain mukaista valitusta ei voi tehda paatoksesta tai muusta ratkaisusta, joka koskee yksinomaan

hankintamenettelyn valmistelua.

Péytédkirjan pykalat: 169-175, 180, 189 - 197

Oikaisuvaatimusoikeudesta aiheutuva valituskielto

Koska paatdksesta voidaan tehda kirkkolain 12 luvun 1 8:n 1 momentin mukaan kirjallinen

oikaisuvaatimus, seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:

Péytédkirjan pykalat:

Erikseen saddetyt muutoksenhakukiellot

1. Viranhaltija ei saa valittamalla hakea muutosta lain evankelis-luterilaisen kirkon viranhaltijasta
(viranhaltijalaki) 73 §:n mukaan viranomaisen paatdkseen evankelis-luterilaisen kirkon
virkaehtosopimuksista annetun lain 2 8:ssa tarkoitetussa asiassa eika saattaa sita
oikaisuvaatimuksin tai hallintoriita-asiana ratkaistavaksi, jos hanella taikka viranhaltijayhdistyksella
on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa. Mita tdssa momentissa saadetaan, sovelletaan
vain viranhaltijaan, joka on jasenena sellaisessa viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna

asia vireille tyétuomioistuimessa, tai sen alayhdistyksessa.
2. Muutosta ei saa erikseen hakea oikaisuvaatimuksella tai kirkollisvalituksella paatdkseen, joka

koskee viranhaltijalain 62 8:n 4 momentissa tarkoitettua valiaikaista virantoimituksesta
pidattamista.

3. Seurakunnan jasenella ei ole oikeutta tehda oikaisuvaatimusta tai valitusta kirkkolain 12 luvun
5 &:n 1 momentin mukaan kirkkoneuvoston tai seurakuntaneuvoston paatoksesta, jos se koskee

toiseen henkil6on kohdistuvaa diakoniaa, kristillista kasvatusta tai opetusta.
Liitetaan poytakirjaan
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4. Valittamalla ei saa hakea muutosta oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun lain 2 luvun 6
8:n 2 momentin mukaan paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai tdytantéénpanoa.
Valittamalla ei mydskaan saa hakea muutosta hallinnon sisdiseen maaraykseen, joka koskee

tehtdvan tai muun toimenpiteen suorittamista.

5. Muun lainsdadannén mukaan paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla.

Poéytakirjan pykalat ja valituskieltojen perusteet:

Hankintoja koskevat muutoksenhakukiellot

Hankintaa koskevista paatoksista ei kirkkolain 12 luvun 8 §:n 2 momentin nojalla saa tehda kirkkolain
mukaista oikaisuvaatimusta eika kirkollisvalitusta, jos asia kuuluu markkinaoikeuden
toimivaltaan. Asia kuuluu markkinaoikeuden toimivaltaan, jos hankinnan arvo ylittda hankintalain
25 8:n mukaisen kynnysarvon. Kansalliset kynnysarvot ilman arvonlisaveroa laskettuna ovat:

- 60000 € (tavarat ja palvelut seka suunnittelukilpailut);

- 150000 € (rakennusurakat);

- 400 000 € (hankintalain liitteen E 1-4 kohdassa tarkoitetut sosiaali- ja terveyspalvelut);

- 300 000 € (hankintalain liitteen E 5-15 kohdassa tarkoitetut muut erityiset palvelut) ja

- 500 000 € (kayttdoikeussopimukset).

Péytédkirjan pykalat:

2 OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusviranomainen ja -aika

Seuraaviin paatoksiin tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Péytakirjan pykalat: 176-179, 181 - 188
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan ja yhteystiedot:

Imatran seurakunnan kirkkoneuvosto

Kayntiosoite: Imatran Tietotalo, F.O. Virtasenkatu 6, 3. krs., 55100 Imatra
Postiosoite: F.O. Virtasenkatu 6, 55100 Imatra

Sahkoposti: imatra.virasto@evl.fi

Liitetaan poytakirjaan
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Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivéan kuluessa siita, kun asianosainen on saanut tiedon paatoksesta.
Oikaisuvaatimusaika lasketaan paatdksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipdivaa lukuun ottamatta.
Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitsemantena paivana
kirjeen lahettamisestd, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen
merkittyna aikana.

Kaytettdessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatoksesta
kolmantena paivana viestin ldahettamisesta, jollei muuta nayteta.

Seurakunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitsemantena paivana siita, kun
poytakirja on julkaistu yleisessa tietoverkossa. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva,
itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan [ahettaa postitse, lahetin valityksella tai sahkdisesti.
Oikaisuvaatimuksen on oltava perilla oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston
aukioloajan paattymista. Sahkoéinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se on
viranomaisen kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai tietojarjestelmassa siten, etta viestia voidaan

kasitella.

Oikaisuvaatimuksen sisalto

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi:

- oikaisuvaatimuksen tekijan nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi
- tiedot oikaisuvaatimuksen kohteena olevasta paatdksesta

- millaista oikaisua paatdkseen vaaditaan

- milla perusteilla oikaisua paatokseen vaaditaan.

3 HANKINTAOIKAISU

Hankintaoikaisun tekeminen

Hankintayksikén paatdkseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn ratkaisuun tyytymaton
asianosainen voi tehda hankintayksikoélle kirjallisen hankintaoikaisun (hankintalaki 132-135 8).

Hankintaoikaisu toimitetaan hankintayksikélle.
Péytakirjan pykalat:

Hankintayksikko:
Kayntiosoite: Imatran Tietotalo, F.O. Virtasenkatu 6, 3. krs. Imatra
Postiosoite: Imatran seurakunta, F.O. Virtasenkatu 6, 55100 Imatra

Sahkoposti: imatra.virasto@evl.fi

Liitetaan poytakirjaan
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Hankintaoikaisu on tehtava 14 paivan kuluessa siita, kun asianosainen on saanut tiedon
hankintayksikon paatdksesta tai muusta hankintamenettelyssa tehdysta ratkaisusta.

Oikaisuvaatimusaika lasketaan paatoksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipaivaa lukuun ottamatta.

Tiedoksiannon katsotaan tapahtuneen seitsemantena paivana kirjeen lahettamisesta, jollei sen nayteta
tapahtuneen myéhemmin.

Kaytettdessa sahkdista tiedoksiantoa viestin katsotaan saapuneen vastaanottajalle sind paivana, jolloin
sahkdinen viesti on vastaanottajan kaytettavissa tdman vastaanottolaitteessa siten, etta viestia voidaan
kasitella. Tallaisena ajankohtana pidetdan viestin lahettamispaivas, jollei asiassa esitetd luotettavaa
selvitysta tietoliikenneyhteyksien

toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sahkéinen viesti on saapunut

vastaanottajalle myéhemmin.

Hankintaoikaisun on oltava perilld oikaisuvaatimusajan viimeisena pdivana ennen viraston aukioloajan
paattymista. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen pdiva on pyhapadiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu-
tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa hankintaoikaisun tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Hankintaoikaisun voi omalla vastuullaan lahettaa postitse, lahetin valityksella tai sahkoisesti.
Hankintaoikaisun sisélté

Hankintaoikaisusta on kaytava ilmi:

- oikaisua vaativan nimi seka tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi
- tiedot hankintaoikaisun kohteena olevasta paattksesta

- millaista oikaisua paatdkseen vaaditaan

- milla perusteilla oikaisua paattkseen vaaditaan.

Hankintaoikaisuun on liitettdva asiakirjat, joihin vaatimuksen tekija vetoaa, elleivat ne jo ole

hankintayksikon hallussa.

4 VALITUSOSOITUS

a) Kirkollis- ja hallintovalitukset

Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.

Valitusviranomainen ja yhteystiedot:
[td-Suomen hallinto-oikeus

Kayntiosoite: Minna Canthin katu 64, 70100 Kuopio
Postiosoite: PL 1744, 70101 KUOPIO

Sahkoposti: ita.suomi.hao@oikeus.fi

Liitetaan poytakirjaan
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Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi.ocikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Kirkollisvalitus, péytakirjan pykalat:
Hallintovalitus, poytédkirjan pykalat:

Valitusaika on 30 paivaa paatdksen tiedoksisaannista.

Muutoksenhakuajan laskeminen

Valitusaika lasketaan paatdksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipaivaa lukuun ottamatta. Asianosaisen
katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta ndytetd, seitsemantena paivana kirjeen
l[ahettamisestd, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen
merkittyna aikana. Kaytettdessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen
tiedon paatdksesta kolmantena paivana viestin lahettamisestd, jollei muuta nayteta. Seurakunnan
jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitsemantena paivana siita, kun pdéytakirja on julkaistu
yleisessa tietoverkossa. Jos muutoksenhakuajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehda ensimmaisena arkipaivana

sen jalkeen.

b) Valitus markkinaoikeuteen

Valitus on tehtava kirjallisesti 14 paivan kuluessa siita, kun ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon
hankintaa koskevasta paatoksesta valitusosoituksineen. Valitusaika lasketaan paatéksen

tiedoksisaannista tiedoksisaantipaivaa lukuun ottamatta.

Jos hankintayksikkd on tehnyt hankintapaatéksen jalkeen hankinta- tai kayttéoikeussopimuksen
hankintalain 130 &:n 1 tai 3 kohdan nojalla noudattamatta odotusaikaa, valitus on tehtava 30

paivan kuluessa siita, kun tarjoaja on saanut tiedon paatoksesta valitusosoituksineen.

Valitus markkinaoikeudelle on tehtava viimeistaan kuuden kuukauden kuluessa hankintapaattksen
tekemisesta siina tapauksessa, etta ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon hankintapaatoksesta
valitusosoituksineen ja hankintapaatds tai valitusosoitus on ollut olennaisesti puutteellinen. Ehdokkaan
tai tarjoajan katsotaan saaneen paatoksesta oheisasiakirjoineen tiedon seitsemantena paivana kirjeen

lahettamisesta, jollei sen nayteta tapahtuneen myéhemmin.

Liitetaan poytakirjaan
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Kaytettdessa sahkoista tiedoksiantoa viestin katsotaan saapuneen vastaanottajalle sina pdivang, jolloin
sahkdinen viesti on vastaanottajan kaytettavissa taman vastaanottolaitteessa siten, etta viestia voidaan

kasitella. Tallaisena ajankohtana pidetaan viestin lahettamispaivaa, jollei asiassa esiteta
luotettavaa selvitysta tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta,

jonka johdosta sahkdinen viesti on saapunut vastaanottajalle myéhemmin.

Hankinta-asiaan muutosta hakevan on lisaksi kirjallisesti ilmoitettava hankintayksikélle asian
saattamisesta markkinaoikeuden kasiteltavaksi. IlImoitus on toimitettava hankintayksikén ilmoittamaan
osoitteeseen viimeistaan silloin, kun hankintaa koskeva valitus toimitetaan markkinaoikeuteen.

Hankintayksikon yhteystiedot ovat edelld hankintaoikaisua koskevassa kohdassa.

Markkinaoikeuden kasiteltdvaksi valituksella voidaan saattaa hankintalaissa tarkoitettu hankintayksikén
paatos tai hankintayksikbn muu hankintamenettelyssa tehty ratkaisu, jolla on vaikutusta ehdokkaan tai

tarjoajan asemaan.

Markkinaoikeuden kasiteltavaksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikon sellaista paatosta tai
muuta ratkaisua, joka koskee 1) yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua, 2) sitg, etta
hankintasopimusta ei jaeta osiin hankintalain 75 8§:n nojalla tai 3) sitd, ettd hankintalain 93 8:ssd
tarkoitetun kokonaistaloudellisen edullisuuden perusteena kdytetaan yksinomaan halvinta hintaa tai
kustannuksia. Asia voidaan saattaa markkinaoikeuden kasiteltavaksi, jos hankinnan arvo ylittaa

hankintalain 25 §:n mukaisen kynnysarvon.
Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella:

Poytakirjan pykalat:

Markkinaoikeuden yhteystiedot

Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle osoitettuna osoitteeseen:

Postiosoite: Radanrakentajantie 5, 00520 HELSINKI

Kayntiosoite: Tuomioistuimet-talo. Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki
Puhelinvaihde: 029 564 3300

Faksi: 029 56 43314

Sahkoépostiosoite: markkinaoikeus@oikeus.fi

Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa

https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Liitetaan poytakirjaan
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5 VALITUKSEN SISALTO JA LIITTEET, VALITUSASIAKIRJOJEN TOIMITTAMINEN
JA OIKEUDENKAYNTIMAKSU

Valituksen sisalté

Valituksessa on ilmoitettava:
- valittajan nimi ja yhteystiedot

- postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan lahettaa
- sahkopostiosoite, jos valitusviranomaisen paatos voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viestina

- paatods, johon haetaan muutosta
- milta kohdin paatékseen haetaan muutosta ja mita muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi
- vaatimusten perustelut

- mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatds ei kohdistu valittajaan.

Jos valittajan puhevaltaa kayttaa hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa, my6s taman
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireilld ollessa ilmoitettava

viipymatta valitusviranomaiselle.

Valituksen liitteet

Valitukseen on liitettava:

- valituksen kohteena oleva paatos valitusosoituksineen

- selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatoksensa tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan
alkamisen ajankohdasta

- asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo aikaisemmin toimitettu

viranomaiselle.

Asiamiehen on esitettava valtakirja. Jollei valitusviranomainen toisin maaraa, valtakirjaa ei
kuitenkaan tarvitse esittda oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun lain 32 8:ssa tarkoitetuissa

tilanteissa.

Valitusasiakirjojen toimittaminen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusajassa paatoksessa mainitulle valitusviranomaiselle. Omalla
vastuulla valitusasiakirjat voi ldhettaa postitse, [ahetin valityksella tai sahkoisesti. Postiin valitusasiakirjat
on jatettava niin ajoissa, etta ne ehtivat perille valitusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan
paattymista. Jos vireillepanon viimeinen paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa asiakirjat toimittaa markkinaoikeudelle ensimmaisena arkipaivana
sen jalkeen. Sahkdinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se on viranomaisen

kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai tietojarjestelmdssa siten, etta viestia voidaan kasitella.
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Oikeudenkayntimaksu

Tuomioistuinmaksulain (1455/2015) 2 §:n nojalla muutoksenhakijalta peritdan oikeudenkayntimaksu,
jollei lain 4, 5, 7, 8 tai 9 8:std muuta johdu. Tuomioistuinmaksulain 2 8:ssa saddettyjen maksujen
tarkistamisesta annetun oikeusministerion asetuksen (1020/2024) 1 8:n mukaan oikeudenkayntimaksu
hallinto-oikeudessa on 310 € ja markkinaoikeudessa 2 440 €. Kasittelymaksu markkinaoikeudessa on
kuitenkin 4 880 €, jos hankinnan arvo on vahintdaan 1 miljoonaa euroa ja 7 300 €, jos hankinnan arvo on
vahintdan 10 miljoonaa euroa. Ajantasainen tieto oikeudenkayntimaksuista [0ytyy taalta:

https://oikeus.fi/tuomioistuimet/fi/index/asiointijajulkisuus/maksut/oikeudenkayntimaksuterityistuomi

oistuimissa.html

Yksityiskohtainen valitusosoitus liitetddn poytakirjanotteeseen.
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